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I. Altalanos bemutatkozas

1. Azonosito adatok

Az intézmény
- neve: XVI. Keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata (KESZ)
- székhelye: 1163 Budapest, Tekla u. 2/c.
- telephelyei:
1165 Budapest, Baross G. u. 51.
1165 Budapest, Hunyadvar u. 43/B.
1164 Budapest, Radioé u. 10. A telephely 2022.06.01-el visszaadasra kertilt.
1162 Budapest, Délceg u. 33.
1162 Budapest, Délceg u. 35.
1165 Budapest, Centenariumi sétany 24.
1162 Budapest, Csomori ut 177.
1161 Budapest, Hosok tere 7-8.
1163 Budapest, Margit u. 33.
1165 Budapest, Bené u. 3. A telephely 2022.06.01-el visszaadasra keriilt.
1165 Budapest, Zsenge u. 33.
1164 Budapest Szabadfold ut 18.
- adoszama: 15516288-2-42
- torzsszam: 516286
- NEAK (2016.12.31-ig OEP) FIFO azonosit6: H025
- Alapit6 okirat szdma: A5/2021
- szamlavezetO bank neve, szamlaszama:
OTP Bank Nyrt. Budapesti Onkormanyzati Fiok
11784009-15516288
- szamlavezetd bankban alairasra jogosultak:
Dr. Kiss Marianna f6igazgato
Dr. Szabé Monika orvos igazgatd
2022.06.15-ig Kleiner Lajos Emilné, azt kovetéen Sandorfalvi Eva gazdasagi igazgat6
- alapitdi jogokkal felruhazott irdnyito szerv neve, székhelye:
Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
1163 Budapest Havashalom u. 43.
- felligyeleti szervei:
o Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
o Budapest Fovaros Kormanyhivatala, Budapest Foévaros XIV-XVI. Keriileti
Népegészségiigyi Intézete
- fboigazgato: Dr. Kiss Marianna
- gazdasagi igazgato: 2022.06.15-ig Kleiner Lajos Emilné, azt kévetden Sandorfalvi Eva
o A Pénziigyminisztérium a 93/2002. (V.5.) Korm. rendelet alapjan 189776 regisztracios
szamon regisztralt mérlegképes konyveldi nyilvantartasban szerepel.
o ABPE Il tovabbképzést 2022.11.11-én teljesitette.

Az orvosi dokumentécid vezetése a FonixPro-Integralt Medikai Informatikai Rendszerben torténik.



2. Tajékoztatasok

A KESZ miikddési és felhalmozasi kiadasait az NEAK altal a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen
finanszirozasi szerzddés szerint biztositott forrasokbol, palyazati pénzbdl, sajat bevételeibdl, és az Alapitd
tdmogatasabol fedezi.

A KESZ gazdalkodasi besorolasa 2014.01.01-t61 onallé gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési
szerv.

Az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérdl szoldo 2006. évi CXXXII. 12. §. eldirasai alapjan tekintettel
arra, hogy a KESZ érvényes finanszirozasi szerzddéssel rendelkezik, és az egészségiigyi szakellatasokért az
Egészségbiztositasi Alapbdl finanszirozott tételek éves Osszege eléri a 300 millio forintot, koteles
beszamolojat konyvvizsgaloval ellendriztetni.
Konyvvizsgalonk:  Bercsik Konyvvizsgalo Kft.,

Bercsik Maria konyvvizsgalo

1039 Budapest, Juhdsz Gyula utca 46 3/10.

Adodszédma: 13712804-2-41

Magyar Konyvvizsgaloi Kamarai nyilvantartasi szama: 002390

Az Egészséges Budapest Program keretében a jarobeteg-szakellatds korszeriisitését, ingatlanfejlesztését
szolgalo tdmogatas felhasznaldsanak ¢és elszamolasanak teljes korti konyvvizsgalatat kiemelten, kiilon alabbi
konyvvizsgald végezte: FRAUDITOR Konyvvizsgalo, Tanacsado és Oktato Kft.

Dr. Pintérné Csermdk Jolan

1118 Budapest, Szamado6 u. 10. A. ép. L. em. 4.

Adodszama: 12205927-1-43

Cégjegyzékszama: 01-09-564977.

Az Intézmény belsd ellendrzését vallalkozasi megbizasi szerzOdéssel Halasi Anita latta el.

2021.12.08-t61 2022.02.08-ig dnkormanyzati belsé ellendrzes is folyt, atfogod ellendrzés 2018-2021. évekre
vonatkozott, melyhez kapcsolodd intézkedési tervre vonatkoz6 beszamold 2022.11.08-an az dnkorményzat
belsé ellendre szamara megkiildésre kertilt.

Az Allami Szamvevészék 2022 évben nem ellendrizte intézményiinket.

Intézménytlinknél 2010-ben ISO 9001 szabvany-, valamint a Magyar Egészségiigyi Ellatasi Standardok
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2025. oktober 18-ig érvényes sikeres feliilvizsgalatok esetén.

3. Konyvelési nyilvantartas bemutatasa

2014. januar 01-tél a 4/2013.(I.11) Korm. Rendelet alapjan 2008. janudr 01-t8l hasznalt SALDO
CREATOR Integralt Informatikai Rendszerében végezziik, melyben jelentds informatikai fejlesztéseket
végeztek, igy a program megfelel a kormdnyrendelet eldirdsainak. A jogszabaly szerinti konyvvezetésrol
késziillt havi id6kozi koltségvetési jelentéseket és negyedéves mérlegjelentéseket a MAK KGR-K11
feliiletére hataridében feltoltottiik.

Az allamhdaztartasrol szo6l6 2011. évi CXCV. torvény, az allamhaztartas végrehajtasarol szol6 368/2011. (XIL.
31.) Korm. rendelet, az allamhdaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet, valamint a
korményzati funkciokrol, a szakfeladatokrol és a szakadgazati rendrdl szolo 68/2013. (XII. 29.) NGM
rendeletet alapjan az aldbbi kormanyzati funkcidkat hasznalja Intézményiink:



- Alaptevékenység kormanyzati funkciok szerint:

. 072111 Héziorvosi alapellatas

. 072112 Héaziorvosi ligyeleti ellatas

o 072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa

o 072230 Jarobetegek gyogyité gondozasa

. 072311 Fogorvosi alapellatas

. 072313 Fogorvosi szakellatas

. 073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)
. 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

. 074031 Csalad- és névédelmi egészségiligyi gondozas

. 074032 Ifjusag-egészségiligyi gondozas

o 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok
. 013350 Az dnkorményzati vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

II. Szakmai tevékenység, feladatkorok, tevékenységek,
szervezet

1. Intézet alaptevékenységének bemutatasa

2020. december 29. napjan kihirdetésre keriilt az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol
torténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz6l6 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet (tovabbiakban Korm.
rendelet) modositasa, melynek értelmében 2021.04.01-jét6l az eddigi teljesitmény volumen korlat (TVK)
helyébe, az egyes ellatasi formakra vonatkozé tervezett éves keretek 1épnek. Az 6nallé egynapos sebészeti
ellatasok esetében a 2019. finanszirozasi ¢év teljesitményadatait figyelembe véve, meghatarozott
teljesitmény-kihasznaltsagi feltételek- tovabba az orszagos maradvany mennyisége alapjan az intézményi
keretek Ujra osztasra keriiltek az EMMI javaslata és dontése alapjan. A jarobeteg-szakellatas esetében az
éves keretek meghatarozasara a 2019. évi teljesitmények 100%-os alapdijra torténd kiegyenlitésével kertilt
Sor.

A betegellatas folyamatossdganak ¢és az egészségiligyi intézmények pénziigyi stabilitdsanak biztositasa
érdekében a 2020. oktober havi teljesitmények (2021. januari kifizetések) elszamolasatol az egészségiigyi
valsaghelyzetre tekintettel az atlagfinanszirozas ismételt bevezetésére keriilt sor tobbek kozott a jaro-, és
fekvObeteg-szakellatas ellatasaira, melyet a 2022-es finanszirozasi évben a NEAK végig fenntartott.

A Korm. rendelet 27. § (2) bekezdése alapjan az orszagos szezonalis indextol eltérd szezonalis index
megadasara 2022-ben nem volt lehetéség, egyik ellatasi formaban sem.

Az atlagfinanszirozasra tekintettel a NEAK az ebben az idészakban — azaz a 2020. novembertdl az
atlagfinanszirozas végéig - keletkezd maradvanyt nem veszi figyelembe gongyolitett maradvanyként, és az
éves keret tallépése sem szamolhato el a degresszio szabalyai szerint.

Az EBP keretein beliil allami és 6nkormanyzati timogatasbol (Osszes forras = 2 392,4 mFt allami forras +
643,31 mFt + onkormanyzati 6neré = 3 035,71 mFt) 2022. marcius 18-ra megtortént a Tekla utcai
szakrendeld felujitasa ¢és bovitése. A TBB bizottsaghoz benyujtott kapacitasbdvitési palyazatunkat
befogadtak, igy 2022 majusatol + 30 o6ra diabetologia-endokrinologia, + 18 6ra gasztroenteroldgia, + 30 ora
kardiologia, + 30 6ra fizikoterapia, + 60 o6ra gyogytorna, valamint 0j szakmaként 60 6ra gyogymasszazs €s 30
ora dietetika keriilet tb. befogadasra. Az egynapos sebészet vonatkozasaban évi 250 plusz sulyszamot
kaptunk. Ez az Intézménynek éves szinten mintegy 140 millio Ft plusz NEAK bevételt jelent.

, Feladatellatas dltalanos értékelése” a C), D), E) pontokndl, az adatbazist a III/1. pont alatt talalhato
Osszefoglal6 tablazat adatai nyujtottak.



a) paciensek/betegek szamanak alakulasa 2019-2022.

Betegforgalmi adatok, labor nélkdl
300 000 (ellatott esetszam)
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250 000 241619
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150 000
100 000
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2020-ban az orvos-beteg taldlkozdsok szama a koronavirus jarvany miatt meghozott intézkedések
kovetkeztében tobb, mint 30 %-kal csokkent. 2021-ben az atoltottsdg miatt a 2020-as évhez képest csupan
9,4 %-o0s novekedés tortént. A 2022-es évben a COVID 19 pandémia lecsengése utan gyakorlatilag elértiik a
2019-es betegforgalmat, a lejelentett pontszam tekintetében azt meg is haladtuk.
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b) jarobetegek szakellatasa lejelentett pontértéke 2019-2022.

Lejelentett pontérték / 1000
400000
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334344
30000 | 54659
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300000
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250000
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200000
150 000
100 000
50 000
0
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larobetegek szakellatasa w Jarobetegek gondozasa m Szakellatas, gondozas Osszesen

¢) egynapos sebészeti ellatas 2019-2022.

Egynapos sebészeti ellatas
(lejelentett sulyszam)
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Egynapos sebészet vonatkozasaban a 2022 méjusatol érvényben 1€vo sulyszam emelkedés (kapacitas bovités)
¢s a varolista csokkentési programban valo részvétel miatt teljesitményiink 45 %-os ndvekedést mutat.



d) foglalkozas-egészségiigy 2019-2022.

2022,

2021,

2020.

2019.

0 2 000 4 000 6 000 8 000 10000 12 000 14000

Foglalkozas-egészségligy Szerzdddttek és Foglalkoztatottak szama

Foglalkozas-egészségiigy Arbevétel (e Ft)

2022-ben a foglalkozas-egészségligyi ellatottak szama tovabb emelkedett, mert alkalmazottjaink szama nott,
ugyanakkor az arbevétel az el6z6 évhez képest csokkent, ami annak kdszonhetd, hogy ardnyaiban nagyobb
szamban veszik igénybe szolgaltatdsainkat a sajat, €s az dnkormanyzathoz, illetve a 16. keriileti Tankeriileti
Kozponthoz tartoz6 intézmények dolgozoi, €s egyre kisebb aranyban a tényleges piaci aron fizetd
vallalkozasok.

e) foglalkoztatasi l1étszamadatok (statuszban), 2019-2022.

2022.
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Alkalmazottjaink életkor, és foglalkozas szerinti megoszlasat alabbi diagramjaink szemléltetik.

25 00% Eletkor Osszetétele, 2021-2022.
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m2021| 4,67% | 589% | 2,54% | 14,27% | 14,85% | 22,85% | 18,70% | 11,77% | 3,35% | 1,12%

m2022| 4,56% | 522% | 2,79% | 10,77% | 14,32% | 24,24% | 21,27% | 10,58% | 4,36% | 1,88%

Dolgozoéink életkoranak Osszetételét vizsgalva 2021-r6l 2022-re megallapithatjuk, hogy alkalmazottjaink
atlag életkora tovabb nétt, a 60 év felettieck aranya 16,24%-rol 16,84 %-ra emelkedett, mig a 40 év alattiak
aranya 13,1 %-r6l 12,57 %-ra csokkent. (Az alkalmazottak adatai az évvégi zar6 allomanyra értenddk!)

Alkalmazottak nemenkénti bontasban foglalkozasonként,
2022.12.31.

szakdolgozo ffi
2%




Alkalmazottjaink nemek szerinti megoszlasdit mutatja be a fenti kordiagram. Intézménylinknél a néi
foglalkoztatottak aranya 87,48 %, a férfi kollégak 12,52 %-os aranyaval szemben, mely enyhe javulast
mutat 2021-hez képest.

Nemek aranya 2022.12.31
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orvos szakdolgozo vedond technikai

ENG EFERFI

2022-ben a 2021. évihez képest csokkend mértékben, de a fluktudcid tovabbra is magas volt, (62 f6) 36 6
belépett, 26 6 kilépett. A 26 6 kilépett dolgozobol 5 f6 nyugdijba vonult. Tovabbi 4 f6 nyugdijba vonult
kollégat visszafoglalkoztattunk, 6ket nem szamitottuk bele a fluktuacioba.

Az Egészségiigyi Szolgalati torvény (2020 évi C-térvény) 2021. marcius 01-1 bevezetése tovabbra is indikalta
az orvosok vallalkozo6i jogviszonybol egészségiigyi szolgalati jogviszonyba torténd belépését, (mig csak 4
orvos lépett ki, addig 16 1épett be). Ezen feliil az asszisztensi bérek emelésének elmaradasa miatt 2022-ben
inkdbb a szakdolgozok elvandorlasa (18 f6 szakdolgozo és védond 1épett ki, €s helyettiik csak 15 1épett be)
okozta a nagy mértékli fluktuacidt. A megiiresedett allashelyek betoltése egyre nagyobb kihivast jelent
intézményiink szamara, pedig a varakozasi id6 csokkentéséhez, a rendelések kiallitasahoz nem elegendd az
orvosok megléte, melléjiik szakdolgozokat is kell biztositani.

A fluktuécio6 kisebb hanyadat a technikai személyzet elvandorldsa jelentette: szerencsére mind a 4 f6 tdvozo
technikai dolgozo helyét sikeriilt betdlteni, illetve a megndvekedett munkaiigyi adminisztracié miatt sikertlt
+ 1 f6 munkatigyi el6adot alkalmaznunk.

A kapacitasbodvités kapcsan engedélyezett 1étszamunk 205,5-r61 2015,5-re emelkedett.

A fluktuéciot az alabbi tablazat foglalja 6ssze.

Fluktuacio életkor szerint, 2022.
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2.

3.

Fluktuacio foglalkozasonként, 2021.
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M Belépett, statuszban 5,90 1,25 13,40 1,00 0,00 2,20
Kilé pett, statuszban 2,00 1,40 12,90 0,00 4,00 0,20

Intézet vallalkozasi tevékenységének bemutatasa

Villalkozasi tevékenységet nem végeztiink 2022-ben, és az el6z6 években sem.

Jogszabalyvaltozasok, helyi szabalyoziasok hatasa az

alaptevékenységre és a gazdalkodasra

2020. év elején Europaban is feliitdtte a fejét a SARS COVID-19 pandémia. A koronavirus jarvany
megfékezése érdekében Magyarorszagon 2020. marcius 11-én orszadgos veszélyhelyzetet hirdettek ki.
Szamos torvényt és kormanyrendeletet alkottak, illetve oldottak fel, amelyek az emberek mindennapi
¢életének korlatozasara, vallalkozasok, allami szervezetek miukodésére vonatkoztak/vonatkoznak.
SARS-COVID-19 koronavirus elleni véddoltas beadasa céljabol oltopontot hoztunk 1étre. Az elsd
oltakozasi szakasz intézményiinknél 2021.03.17-t6]1 06.30-ig tartott, a masodik 2021.11.17-t6l
folyamatosan tart.

A szakmai anyag beszerzése az Onkormanyzati fenntartast intézmények esetében 2020-t61 mar csak a
Kozponti Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag (KEF) engedélyével torténhet.

NAV: Szamla-adat szolgaltatési kotelezettség bevezetése 2020.07.01-t61 kotelezo.

2021. marcius 01-tdl életbe Iépett a 2020. évi C-tdrvény az Egészségligyi Szolgélati Jogviszonyrdl
Munkatérsaink kozalkalmazotti jogviszonya helyébe egészségiigyi szolgalati jogviszony Iépett, ezzel
egyiitt a Kollektiv Szerzédés is megsziint. Megbizadsos jogviszonyban csak 2021.02.28-ig
foglalkoztathattunk dolgozokat. Személyesen kozremiikodok —alkalmazhatosaga az OKFO
engedélyéhez kotott. Az Eszjtv.l. mellékletében kozolt jelentds orvosbér emelés és a vallalkozo
orvosok alkalmazhatosdganak szigoritdsa miatt szdmos vallalkozo orvos Iépett at az egészségiigyi
szolgéalati jogviszony keretei kozé

A kozalkalmazotti bértabla és az Eszjtv. mellékleteiben kozolt bérek kiilonbozetének fedezetét a
529/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet értelmében havonta a NEAK finanszirozéasban kiilon soron kapjuk
meg.

A kozponti korhazi integralt gazdalkodasi rendszerrel kapcsolatos egyes szabalyokrdl szold 588/2020.
(XII. 17.) Korm. rendelet értelmében adatszolgaltatasi kotelezettséglinknek 2022. év végére eleget
tettiink.
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4.

Intézet szervezeti valtozasainak bemutatasa

(Feladat boviilés/csokkenés, kiszervezés, feladatatvétel, atszervezés, agazati vezetdi szintig személyi valtozas statusz szerint,
tovabbi (operativ) vezetdi valtozasok szama f6.)

2021-ben lényeges valtozas tortént a 2020.évi C torvény az Egészségiligyi Szolgalati Jogviszonyrol-
végrehajtasaval kapcsolatban intézménytinknél:

Megsziint a kdzalkalmazotti-és a megbizasos jogviszony, valamint a felsé vezetoknél a munka
torvénykonyve szerinti kinevezés. 2021.03.01-t6l az Osszes kozalkalmazottunk egészségiligyi
szolgélati jogviszonyba keriilt, egészségiigyi-, vagy egészségiligyben dolgozo besorolasaba.

Az alapellatas és szakellatds orvosainak bérbesorolasa egyformdn az Eszjtv. irdnymutatisa
alapjan torténik. Az asszisztensi ¢és védondi fizetési osztalyba sorolasa az 528/2020.
Korm.rendelet és 256/2013. Korm.rendelet szerint. A tdmogatd tevékenység dolgozdinak- azaz
egészségligyben dolgozok- bérmegallapitasanal iranyado az Mt.

Minden alkalmazott részére munkaszerzddés késziilt.

2022.06.15-el Kleiner Lajosné gazdasagi igazgatd nyugdijba vonult, helyette 2022.06.16-t6l
Sandorfalvi Eva latja el a gazdasagi igazgatoi feladatokat.

2022.06.01-vel uj Alapitd Okirat kertiilt kiadasra, tekintettel a Bend és Radio utcai telephelyek
Onkorményzatnak torténd visszaadasara.

2022.07.21.-el uj Szervezeti és Miikodési Szabalyzat késziilt, (1j organogrammal kiegészitve.
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1. Osszefoglalo tablazatok

II1. Gazdalkodas bemutatasa

A feladatellatas altalanos értékelése alabbi tablazat alapjan tortént, diagrammok a II/1. alatt.

Eltérés Teljesités
Megnevezés Mérték-egység 2019. 2020. 2021. 2022. 2021 =
2022-2021
100%
Szakellitds, gondozis E Ft 808 360 842580 878948| 974435| 95487 110,9
pénzforgalmi kimutatasa
Jarobetegek szakellatdsa 314 621 216419| 248813 334 344 85 531 134.4
Jarobetegek gondozésa Lejelentett 41 084 38 620 43 640 29 864 -13 776 68,4
6 ” térték / 1000
Szakelldtds, gondozis pomterte 355704|  255039| 292453| 364208| 71755 124,5
0sszesen
ot 1ses Lejelentett
Egynapos sebészeti ellatas , . 380 314 331 551 220 166,3
sulyszam
fgfﬁg"rgalm‘ adatok, labor esetszam 248 793 173 777 181 147 241619 60 472 133.4
Betegforgalmi adatok, esetszam 299 062 196 197 214 633 284 258 69 625 132,4
laborral
Szakellatas, gondozas .
esetszam 239 837 173777 181147 241619 60472 133,4
betegforgalom
ArbeVFett)el C 10 079 12 340 11168 10 730 -438 96,1
Foglalkozas-egészségiigy Szerzddottek és
Foglalkoztatottak 2122 2 445 2768 3499 731 126,4
szama
Ktgvetési eng. létszam 6 203,50 205,50 205,50 215,50 10 104,9
Foglalkoztatottak 1étszama 6 172,00 177,00 196,95 197,23 9 104,4
statusza
Osszes betoltott statusz f6 191,54 193,47 201,05 199,83 7 103,6
Személyi jellegii kiadasok E Ft 785697 1022472] 1460265 1956158 495893 134.,0
jlelfl"kfi‘;%l'muw személyi Ft/f6/ho 380 667 481 390 617 866 826534 | 208 668 133,8
Kiadasi elbiranyzat E Ft 2992604| 3363205 4086553 3363775| -722778 82,3
mindosszesen
Kiaddsi clGiranyzat E Ft 1530871| 1833247| 2288731| 3097667| 808936 135.3
Szakrendeld felujitas nélkiil
Tényleges kiadds dsszege E Ft 1546932 2844295 3729240 3218061 -511179 86,3
Tényleges kiadas
Soakrondeld foligités nelkl E Ft 1432747 1754444| 2206368| 2951953| 745585 133,8
Bevételi elGiranyzat E Ft 2992604| 3363205| 4086553| 3363775 -722778 82,3
mindGsszesen
Bevéieli elSiranyzat E Ft 1530871| 2740688| 2453888| 3097667| 643779 126,2
Szakrendeld felujitas nélkiil
Tényleges bevétel 6sszesen E Ft 2 992 604 3363205| 4086553| 3363775| -722778 82,3
Tényleges bevétel EBP nélkiil E Ft 1530871 2740688| 2453888| 3097667 643779 1262
Befektetett Nettd ért. E Ft 1250022 2678981 3812158| 3818303 6145 100,2
eszkozok
| statuszra juto tényl.kiadas E Ft/f6 7480 9 068 10 974 14773 3798 134.6
1 statuszra juto tényl.bevétel E Ft/fo 7992 14 166 12 205 15 502 3297 127,0
| statuszra jutd befekt N.eszk. E Ft/f6 6526 13 847 18 961 19 108 147 100,8
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A NEAK bevételiink 6sszességében emelkedett 2022-ben is (szerencsére magas volt a teljesitményiink 2019
azon a honapjaiban, melybdl a bazis finanszirozas megallapitasra kertilt), ezek tételeit a III./2./a) részben
mutatjuk be. A Feladatellatds mutatoit vizsgalva lathatd, hogy a Szakellatas, gondozas pénzforgalmi
kimutatas 0sszege 10,9 %-kal nott.

Alabbi tablazatban a szakellatas finanszirozasa a labor és az egynapos sebészet adatai nélkiil 1athato.

Szakellatas NEAK Havi, Jaro atlag . . Teljesitett, | .. Telje’sités’ Teljesités havi
finanszirozasa kikozolt finanszirozas Finanszirozott lejelentett flna.n szwo%ash .keretijez
labor, ENS nélkiil keret Ft pont pont oz v',s zo’nyltott VIS%On’yItOtt
mértéke % mértéke %
2022. Januar 28 801771 60 206 400 30407273 | 28601426 94,06 99,30
2022. Februar 28801 771 60 185 000 30396 465| 28546120 93,91 99,11
2022. Marcius 28 801771 60 179 000 30393434 | 32142511 105,75 111,60
2022. Aprilis 31887930 66 347 800 33508990| 28449177 84,90 89,22
2022. Majus 31887930 66 278 000 33473 737| 34894031 104,24 109,43
2022. Junius 31887930 66 379 100 33524798 | 31238972 93,18 97,96
2022. Jalius 31887930 66 392 500 33531566| 31887930 95,10 100,00
2022. Augusztus 31887930 67 810 200 34247576| 28197053 82,33 88,43
2022. Szeptember | 31887930 67 820 800 34252929| 31676850 92,48 99,34
2022. Oktéber 31887930 67 786 400 34 235556| 33720705 98,50 105,75
2022. November 32617 489 67 763 700 34224091| 34176876 99,86 104,78
2022. December 32617 489 67 769 200 34226869 | 26318415 76,89 80,69
Osszesen/atlag 374855801| 784918100 396423 283|369 850 066 93,43 98,80

Fenti tablazatbol 1athatd, hogy Intézménylink jol jart az atlagfinanszirozas fenntartdsaval. A 2022-es év atlag
finanszirozéasat a 2019-es év oktdber-novemberi teljesitményébdl kalkulaltak. Ekkor Intézményiink atlagon
feliil teljesitett. A 2022-re kik6zolt TVK keretiinket 98,8 %-ban teljesitettiik, mely igen jonak mondhat6. Az
atlag finanszirozashoz képest ez 93,43 %-os teljesités volt. Igy éves szinten 52.614 ¢ Ft —al tobb NEAK
tdmogatast kaptunk, mintha a lejelentett teljesitmény alapjan finansziroztak volna.

Az Eszjtv. kedvezd valtozdsai miatt tovabb ndtt az egészségligyi szolgalati jogviszonyban
foglalkoztatottjaink 1étszama, mellyel parhuzamosan tovabb csokkent a vallalkozd orvosok szdma, ami a
személyi ¢és jarulék kiadasok emelkedését, viszont a dologi kiaddsok csokkenését vonta maga utdn. Az
orvosok jogszabdly szerinti béremelése 2022. januar 01-t61 megtortént, bériikket az Eszjtv. eldirdsai alapjan
allapitottuk meg. Az emelt bérek forrasat jarulékkal egyiitt a NEAK kiilon soron biztositja havi
foglalkoztatotti adatszolgaltatas alapjan.

Az Egészséges Budapest Program keretében finanszirozott beruhazasunk 2020. februar végén kezdddott és
2022.03.09-én atadasra keriil. 2022-re az 1,3 Mrd Ft-bol 4 M Ft, a 850 M Ft-bol 262 M Ft maradvany
maradt, a kapott tamogatissal 100%-ban elszdmoltunk, az elszdmolasok jovahagyésa is megtortént 2022.
évben.

13.



Bevételek és Kiadasok teljesitésének 3 évi alakulasat az alabbi tablazatban lathatjuk (e Ft)

T Eltérés Teljesités 2021
Megnevezés/ Ev 2020. 2021. 2022. 2022-2021 - 100%
Miikodési kiadasok ossz. 1948359 | 2514466| 2929161 414 695 116,49%
Személyi jellegii kiadasok 1022472 1460265| 1956158 495 893 133,96%
Mu.adokat terheld jarulékok 177 329 210 235 235 502 25267 112,02%
Személyi jellegli kiadasok és 131.20%
jarulékok 1199801| 1670500| 2191660 521 160 ’
Dologi kiad4sok dsszesen 748 558 843 966 737 501 -106 465 87,39%
Felhalmozasi kiadasok 895936| 1214774 288 900 -925 874 23,78%
Kiad4dsok mindéssz. 2844295| 3729240| 3218061 -511 179 86,29%
Koltségvetési maradvany/ 68.86%
Maradvany 1 445 650 518910 357314 -161 596 ’
Onkormanyzati tamogatas 251927 809 011 553 595 -255 416 68,43%
Intézményi mitkodési bevétel 72 998 61391 80 746 19 355 131,53%
NEAK bevétel 1472630| 1847242| 2357883 510 641 127,64%
7,89%
Nonprofit, egyéb atvett pénzeszkoz 0 180 399 14 237 -166 162
Miikodési bevétel dsszesen 3243205| 3416953| 3363775 -53 178 98,44%
Felhalmozasi célu timogatas (EBP) 120 000 669 601 0 -669 601 0,00%
Bevételek dsszesen: 3363205| 4086554| 3363775 =722 779 82,31%
Maradvany 518 910 357 314 145 714 -211 600 40,78%
Kiadasok, 2020-2022. (E Ft)
4000000 Felhalmozési kiadasok
3500 000
3000 000
m Dologi kiadasok 6sszesen
2500 000 -
2000 000 -
1500000 -+ Mu.addkat terheld jarulékok
1000 000 -+
500000 7 m Személyi jellegi kiaddsok
0 T T
2020. 2021. 2022.
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Bevételek, 2020-2022. (e.Ft)

W Felhalmozasi céli tamogatas
(EBP)

m Nonprofit, egyéb atvett

4000 000 - pénzeszkoz
3500000 B NEAK bevétel
3000 000 -~
2500 000 1 m Intézményi miikodési bevétel
2 000 000 -~
1500 000 - . . . .
B Onkormanyzati tamogatas
1 000 000
500000 -
W Kdltségvetési maradvény/
0 T T T Maradvany

2020. 2021. 2022.

Az elmult harom évben a NEAK bevételiink az egészségiigyi dolgozok bérfejlesztése miatt folyamatosan
emelkedett, 2022-ben ez kiegésziilt a kapacitasbovités miatt megemelkedett bevétellel. Pont/Ft érték emelés
2022-ben sem tortént, igy NEAK bevételbdl a dologi kiadasok emelkedésének fedezete tovabbra sem
biztositott.

Bér-, és bérjellegli kiadasok NEAK
bevétellel szemben

2 500000 2 500000
2 000000 2 000000
1 500000 1 500000
1 000 000 1 000 000
500 000 500 000
0 0

2020. 2021. 2022.

I Szamlazott szellemi tev.(Vallalkozo orvosok szamladija, Orvosi ligyelet, Fogszab.)
mmm Mu.adokat terheld jarulékok
mmm Személyi jellegli kiadasok

=== NEAK bevétel
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2. Bevételi forrasok és azok teljesitése

a) Teljesitett bevételek alakulasa kiemelt eldiranyzatonként (e. Ft)

2021.

2022.

igénybevétele

2021. 2022.
. Teljesités
Megnevezés Eredeti Mboédositott | Tényleges Eredeti Mboédositott | Tényleges | 2021=100% 2022. - 2021.
eléiranyzat | el6iranyzat | teljesités | el6iranyzat | eléiranyzat | teljesités
Koltségvetési
maradvany
igénybevétele 522 909 518910 518910 266 108 357314 357314 24,7 -161 596
Intézményi
mitkodési bevétel 68 850 61391 61391 64 386 80 746 80 746 110,6 19 355
Miikodési célu
tdmogatasok,
atvett pénzeszkoz 2 574 568 2 027 641 2 027 641 2377771 2 372 049 2 372 049 161,1 344 408
Felhalmozasi
célu tamogatasok,
atvett pénzeszkoz 0 669 601 669 601 0 71 71 0,1 -669 530
Iranyit6 szervi
tamogatas 206 808 809 011 809 011 595225 553 595 553 595 219,7 -255 416
Bevételek
oOsszesen: 3373135 4 086 554 4 086 554 3303 490 3363 775 3363 775 100,0 =722 779
Bevétel
novekedés (el6zo
évhez) 478 432 723 349 723 349 -69 645 -722 779 =722 779
4 500 000
4 000 000 Olranyitd szervi tamogatas
3 500 000
3 000 000 —
OFelhalmozasi célu
2 500 000 | tamogatasok, atvett
pénzeszkdz
2 000 000 —
1,500 000 — OMiikddési célu
tamogatasok, atvett
1,000 000 - ST
500000 A ——
- . ._ mIntézményi mikodési
0 + bevétel
0 0 2 0 0 2
© © g © © g
g E pod g E pod mKoltségvetési
E = = E 5 > maradvany
. E 2 . E 2
= =
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Fenti diagrammbol jol lathato, hogy bevételeink tulnyomo részét a mitkodési célu tdmogatasok, ezen beliil is
a NEAK tamogatas teszi ki, mely folyamatosan ndvekvd tendenciat mutat, az emelkedé bértdamogatasoknak
koszonhetéen - 2022-ben ehhez a befogadott kapacitasbdvités is hozzajarult. Az EBP beruhazas lezarultaval
a felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzeink minimalisra csokkentek.

b) Sajat bevételek

Intézményi miikodési bevételiink el6z6 évhez viszonyitva 19.355 e Ft-tal, 10,6%-kal magasabb lett, mely
az alabbiaknak kdszonheto:

Szolgaltatasaink bevétele 2022-ben nagysagrendileg az el6z6 €vi szintjén teljesiilt, csupan 543 e Ft-tal (2,3%-
kal) maradt el a 2021. évitdl. Szolgaltatasi bevételeink tovabbra is a tiiddsziirés, ODM sziirés, foglalkozas-
egészseégligyl szolgaltatas bevételeibdl adodnak. Maganrendeléseket megsziintettiikk, igy a menedzser
szliréseket, érsebészeti -, endokrinoldgia maganrendeléseket, gyogytorna- és taping kezeléseket.

Bérleti dij bevételeink 0sszességében 2.535 e Ft-tal (22,4%-kal) néttek, tekintettel arra, hogy a szakrendeld
feltjitdsanak befejezése miatt ujbol ki tudtuk adni a Tekla utcai épiilet szabad helyiségeit. Szamos
bérlonkkel, kikkel a felujitas alatt sziineteltettiik a bérleti szerz6dést, ujra tudtunk szerzdédni.
Tovabbszamlazasunk és annak Afa vonzata szintén 1.720 e Ft-tal (8,6 %-kal) nott, részben a fenti okoknak,
részben a rezsiaremelkedéseknek koszonhetden.

Alabbi abran is lathatd, hogy a bevételiink novekedésének legnagyobb részét a kamatbevételiink kiemelkedd
teljesiilése teszi ki, mely 2022.-ben 14.690 e Ft lett, ami a tavalyi évinek tobb, mint 75-sz6rose. Ez a valsag
miatti jegybanki alapkamat emelkedések kovetkeztében torténd OTP kamatemelésnek tudhato be.

Intézményi miikédési bevételek (eFt)
35 000
30 000
25 000
20 000
15 000
10 000
5 000
0
2020. 2021. 2022
BDAru és készletériékesités 29 4 26
m Bérleti dijbevétel 14 675 11 339 13873
OEgyéb szolgaltatasok bev-e 29 403 23816 23273
OTovabbszamlazas 21 687 20 483 22 202
mAfa Mikodési 5691 5383 5 887
OKamat bevétele 1 194 14 690
mEgyeb, és kartérités 1512 172 795

Felhalmozasi bevételiink nem volt.

A Miikodési és felhalmozasi céli timogatasok, Atvett pénzeszkozok teljesitése 2022-ben 2.372.120 ¢ Ft,
amelybdl a legjelentdsebb tétel a NEAK bevétel 2.357.883 e Ft, az Egészséges Budapest Program lezarasaval
az egy¢b atvett pénzeszkozeink értéke minimalis.

NEAK bevételiink 510.641 e Ft-tal (24,64 %-kal) ndtt a tavalyi évhez képest, melynek jelentds részét a
béremelések tamogatéasa teszi ki, de 95.402 e Ft-tal (10,63%-kal) nétt a szakellatas bevétele is. Az alapellatas
bevétele kis mértékben csokkend tendenciat mutat.
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Tamogatési bevételeink Osszetételét és valtozasat az alabbi tablazat és diagram szemlélteti 2020-2022. kozott
(e Ft).

Miikodési és felhalmozasi céli timogatasok, Atvett pénzeszkozok (e Ft)

Megnevezés 2020. 2021. 2022.
NEAK bevétel 6sszesen 1472 630 | 1847 242 | 2 357 883
Szakellatas, gondozas, ENS 842589 | 878948 974435
Alapellatas 326 361| 343 342| 336 030

Bértamogatas, Orvosok, Egészségugyi

s . 96 707 | 389357 | 753216
szakdolgozék béremelésére

Védonoéi bértamogatas 50 876 80762| 108079
2020.évi egyszeri rendkivuli juttatas 142 657 0 0
Joved.elemklegesmtes, Fiatal orvos tamogatasa 10 001 28 605 43 621
2020-ig

Kasszasopr’es/_Strlukture’l atalakitashoz / 3439 21 805 0
2021.Szolgalati elismerésre

Iskolaorvosok, Gyerekfogaszat béremelés ol 104423| 142503

tdmogatasa
Egyéb atvett pénzeszkoz 6sszesen 120 000 | 850 000 14 237

Dolgozéink "helyi" akkreditalt tovabbképzése
o v s g 0 0 0
kils6s el6addk bevonasaval

Vélasztasra, Onkormanyzattol valasztasra 0 0 60

Eszkdz beszerzésre alapitvanytdl, egyéb
vallalkozastél

0 14177

Megnevezés 2020. 2021. 2022.

Egészséges Budapest Program
megvaldsitasara + egyéb atvett pénzeszkoz

120 000 | 850 000 0

Miikodési és felhalmozasi célu tAmogatasok,

Atvett pénzeszk6z6k minddsszesen 15926302697 2422 372 120

Atvett pénzeszkozok
2500000 —
| _—
2000 000 E e
1 500 000 l| [\ H I
|~ 41 m 2020.
| __———____________
1000000 || 4 1 T 2021.
500000 [~ Y | ua 2022.
| —
0 n.:"_________ — —_—
— 7
— /
NEAK bevétel dsszesen —
Egyéb atvett
pénzeszkoz
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¢) Onkormanyzati tamogatas (Finanszirozasi bevétel) alap és szakellatas

viszonylataban (e. Ft)

Alapellatas Szakellatas Mindosszesen

Megnevezés Felhal: | maksdesi | Fhal | miksaesi| e | miksdesi | Osszesen
Varakozasi id6écsdkkentésre
motivacids keret 0 0 0 58 207 0 58 207 58 207
Varakozasi id6 csokkentésbdl orvosi
ugyelet 0 24 972 0 0 0 24 972 24 972
Varakozasi id6csékkentésre egyéb 0 0 0 113 871 0 113 871 113 871
Védénok Albérleti hozzajarulasa 0 2526 0 0 0 2526 2526
Védoéndk ruhapénze 0 1189 0 0 0 1189 1189
Véddénok bérlete 0 3 926 0 0 0 3 926 3926
Iskolaorvosok helyettesitési dija 0 5808 0 0 0 5808 5808
Kéltségvetésbdl Védéndi felhalm.
Kiadas 2632 0 0 0 2632 0 2632
Jutalomra jarulékkal egyutt 0 10 854 0 33 601 0 44 455 44 455
Cinkotai kerités 5550 0 0 0 5550 0 5550
Szakellatas eszkozfeljesztése 0 0 26 504 0 26 504 0 26 504
Cafeteria addval jarulékkal 0 10 669 0 28 806 0 39 475 39 475
Bankszamla hozzajarulas 0 1127 0 3777 0 4904 4904
Vezet6i potlék kiegészitése
jarulékkal 0 2445 0 32 346 0 34 792 34 792
Hiségpotlék jarulékkal 0 9 365 0 65 792 0 75 157 75 157
Biztonsagi 6rzés dija 0 0 0 8411 0 8411 8 411
Szakellatas szolgalati elismerése
jarulékkal 0 0 0 30 347 0 30 347 30 347
Szakellatas minimalbér emelésének
tamogatasa 0 0 0 327 0 327 327
Dr. Hajnal Judit bére és jaruléka 0 22 011 0 0 0 22 011 22 011
Dr. Schmidt Adam szamlai 0 13 287 0 0 0 13 287 13 287
Alapellatas szolgalati elismerése
jarulékkal 0 16 944 0 0 0 16 944 16 944
Alapellatas mikddési tAmogatasa 0 59 932 0 0 0 59 932 59 932
Koéltségvetés osszesen 8182| 185055 26 504 | 375484 34686 | 560539 595 225
Tajékoztato tablara, varotermi
padokra 0 0 4 459 0 4 459 0 4 459
Megemelkedd gazdij fedezetélll 0 0 0 9 896 0 9 896 9 896
EpiPen Junior beszerzésre 0 0 0 1304 0 1304 1304
2021.01-06.kozotti id6szakra COVID
védekezésre megkapott 6sszeg 0 0 0 -14 177 0 -14 177 -14 177
Kollar Sandor hliségpoétlék 0 0 0 434 0 434 434
Rezsi aremelkedés miatti tébblet 0 0 0 35 856 0 35 856 35 856
Ev orvosa, szakdolgozéja jutalom 0 0 0 588 0 588 588
Varakozasi id6 csokkentés
megtakaritas 0 0 0 -70 146 0 -70 146 -70 146
Rezsi aremelkedés miatti
megtakaritas 0 0 0 -10 617 0 -10 617 -10 617
Intézményvezetd jutalma 0 0 0 475 0 475 475
Krizistamogatas 0 0 0 300 0 300 300
Modositas 0sszesen 0 0 4 459 -46 089 4 459 -46 089 -41 630
Minddsszesen 8 182 185 055 30 963 329 395 39 145 514 450 553 595
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3. Kiadasok alakulasa

2022-ben Intézménylink atlagosan 200,95 {6, év végére 197,23 6 (Eszjtv.) alkalmazottal, valamint csdkkend,
év végére 2,6 10 kiilsos (vallalkozoi) statusszal, dsszesen kb. 200 {6 statusszal latta el alap-, €s szakellatasi
tevékenységét.

Maradvanyunk 0Osszesen 145.713 e Ft, amelybdl 56.854 e Ft, kotelezettségvallaldssal terhelt, a szabad
maradvany pedig 88.859 e Ft. Maradvany alakuldsanak bemutatdsa a Szoveges beszamolonk I11./4. pontjdban
talalhato.

Bar a miikodési kiadasaink Osszességében 16,5 %-kal néttek az eldzé évhez képest, az Osszes kiadasunk
teljesitése mégis 511.179 e Ft-tal (13,7 %-kal) csokkent, koszonhetden az EBP beruhazas befejezésének, s
igy a felhalmozasi kiadéasaink jelentds, 76,2 %-os csokkenésének.

a) Teljesitett kiadasok kiemelt eloiranyzatonként (e Ft)

A 2022-es kiadasokat kiemelt eldiranyzatonként az alabbi tablazat szemlélteti, dsszehasonlitva a 2021. évi
adatokkal.

2021. 2022.
Eldiranyzat Eldiranyzat Kiadas
Megnevezés Ténvl Ténvl telj. Teljesités
enyleges CNYIBES | Maradvany | méd.ei- |2021=100%
.| Modositott | teliesités .| Médositott | teljesités hew
Eredeti g Eredeti P
eléiranyzat eléiranyzat képest %

Miikodési
kiadasok ossz. 2 328 737 2 640 283 2514466 | 3062204 3067991 2929161 138 830 95,5 116,5
Személyi jellegii
kiadasok 1324151 1489 983 1460265| 2129282 1978 783 1956 158 22 625 98,9 134,0
Mu.adokat terheld
jarulékok 210 858 217 539 210235 294 592 289 435 235502 53933 81,4 112,0
Dologi kiada-sok
Osszesen 793 728 932 761 843 966 638 330 799 773 737 501 62272 92,2 87,4
Felhalmozasi
kiadasok: 1 043 821 1446 271 1214774 241 287 295 784 288 900 6 884 97,7 23,8
Kiadasok
mindossz. 3372 558 4086554 3729240 3303491 3363775 3218061 145714 95,7 86,3
Kiadas valtozasa
el6z6 évhez
képest 2 056 491 1093950 2182308 -69 067 =722 779 -511 179

Rovid, atfogo elemzés a Kiadasokra:

Személyi juttatas kiadasainak teljesitése 2022-ben 1.956.158 e Ft, maradvany 22.625 e Ft, melyet
szeretnénk az év kozben elhasznalddott eszkozok javitdsara, karbantartdsara, esetleges potlasara forditani. A
személyi kiadasok 34,0 %-os novekedését nagyobb részben az Eszjtv. hatasara a tovabbi létszam emelkedés,
illetve az orvosi besorolési bérek dsszegének emelése okozta. Ezen kiviil jelentds emelkedést eredményezett,
hogy intézményiink szdmara 2022-ben az Onkorményzat 197.050 e Ft - tilnyomo részben személyi jellegii -
tdmogatast biztositott a varakozasi id6 csokkentésére, melybdl 126.904 e Ft-tot sikeresen fel is hasznaltunk a
felvett dolgozok bérére, illetve az esetleges helyettesitések/tulorak dijazaséara, a fel nem hasznalt 6sszeget
intézményiink nem is hivta le.
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A Munkaadodkat terhelé jarulék modositott eldiranyzata 289.435¢ Ft, a teljesités 235.502¢ Ft. A El6z6
¢vhez képest 12,0 %-os emelkedés lathat6, amit a nagyaranyl bértomeg emelkedése okozott. Amit a fenti
tablazatbol lathato, a munkaadokat terheld jarulékok teljesitésének emelkedése jelentdsen elmarad a személyi
juttatasokéhoz képest, tekintettel arra, hogy annak szorzdja a 2021. évi 15,5 %-rol 2022 évben 13 %-ra
csokkent. Maradvany 53.933e Ft, melyet szeretnék a dolgozok jutalmazésara forditani.

A KESZ minden jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett.

Dologi kiadasok

A dologi kiadasok eldiranyzatat a korabbi években jelentdsen megemelte az EBP keretén beliili felujitasi- és
beruhazasi kiadasok forditott Afija, amely dologi kiadasként jelent meg. Tekintettel arra, hogy az idei évben
mar csekély FAD Afa fizetési kotelezettsége keletkezett intézményiinknek, ezért a dologi kiadasaink a tavalyi
évhez képest 12,6 %-kal csokkentek. A modositott eldirdnyzat dsszege 799.773 e Ft, a teljesités ennek 92,2
szazaléka lett.

Alabbiakban részletesen, tablazatokba foglalva mutatjuk be a kiadasokat, diagramokkal szemléltetve

b) Személyi juttatasok, és munkaaddokat terheld jarulékok kiadasainak
alakulasa, (e Ft) 2019-2021.

Kiil.
Megnevezés 2020. 2021. 2022. (2022- %
2021)
Alapilletmények (Ft) 743 737 1220 920 1711693 490773 140,20
Végkielégités 0 8 029 308 7721 3,84
Normativ jutalom 17 140 48 053 41 571 -6 483 86,51
Céljuttatas, projektprémium 1833 1460 175 -1 285 12,00
Készenléti, iigyeleti, helyett. 16 136 21312 28 525 7213 133,84
Tuldra, tulszolgalat 2220 7 840 23 517 15678 299,98
Szolgalati elismerés 18 996 53 435 34 145 -19 290 63,90
Széchenyi Pihendkartya 32 359 30 627 29 468 -1 159 96,22
Ruhazati koltségtérités 962 988 916 72 92,72
Kozlekedési kdltségtérités 1482 10 665 655  6502,60
Egyéb kigtéritések (Albérleti hj) 6 886 6 164 2519 3645 40,87
Szoc tam 300 400 300 -100 75,00
Egy sajatos jutt (Br.500eFt is) 131 044 55 294 80 520 25 226 145,62
Foglalkoztatottak személyi
juttatasai 973 095 1454 533 1954323 499 790 134,36
All n tart megbizasi dija 27 597 5045 611 4434 12,11
Egyéb kiildnféle killsé juttatas (Br.500
eFt klls6 személyeknek) 21 400 0 0 0 0,00
Reprezentaciés kiad 380 687 1224 538 178,31
Kiilsé személyi juttatasok 49 377 5732 1835 -3 897 32,02
| Személyi juttatasok dsszesen | 1022472] 1460265 1956158| 495893 133,96 |
SZOCHO (Ft) 167 317 195 610 223 230 27 620 114,12
Tappénz hozzajar 2960 3743 3282 -461 87,68
Rehabilitaciés hozzajar 1996 4872 5 390 518 110,63
Munkaltatot terheld személyi 5 056 6010 3600 2410 59,91
| Mu.adékat terhel jarulékok | 177 329 | 210 235 | 235502| 25267 112,02 |
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Személyi juttatasok és jarulékok (e Ft)
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Az elmult 3 évben a személyi juttatasok, igy a foglalkoztatottak személyi juttatasai folyamatosan emelkedtek,
mely foként az alapilletmények, kis mértékben a tulora és az egyéb sajatos juttatasok emelkedésének tudhato
be.

Az alapilletmények Osszege el6z6 évhez viszonyitva 490.773 e Ft-tal (40,2 %-kal) nétt. Az emelkedést
kivalto okok az orvosbér emelésnek, masrészt az Eszjtv. miatti 1étszamndvekedésnek tulajdonithatoak.

A helyettesitések és a tulora kiadasai szintén nottek, tekintettel arra, hogy a helyettesitésre és talorara
fizetendd potlékok a bér szdzalékaban vannak megallapitva. Sajnos az emelkedd 1étszam ellenére tovabbra
sem tudunk minden sziikséges allashelyet azonnal betolteni, ami szintén tobblet tulorahoz vezet. 2022. évben
ez a probléma mar nem az orvosokat, hanem féleg az asszisztenseket stjtja.

Az egészségligyl szolgalati jogviszonyban all6 személyek szolgalati elismerésével kapcsolatos egyes
intézkedésekrol szold 664/2021. (XII. 1.) Korm. rendelet alapjan intézményiink 2022.-ben 34.145.130 Ft-ot +
annak jarulékait fizette ki, melyre a NEAK-t6l nem kaptunk forrast. Ez 7 millié Ft-tal kevesebb az eredeti
koltségvetésben tervezett 6sszegnél, tekintettel arra, hogy 2 f6 jogosultsaga id6kozben feliilvizsgélatra keriilt.
2022-ben a munkavallaloknak brutt6 200 e Ft/f6/év Cafeteriat fizethettiink ki Széchenyi Pihendkartyara az
Onkormanyzat tdimogatdsanak koszonhetden, 0sszesen 29.468 e Ft értékben, ami 3,78 %-kal alacsonyabb a
tavalyi évi kifizetésnél.

Kozlekedési koltségtérités eldzé évhez viszonyitva jelentdsen nétt, tekintettel arra, hogy a veszélyhelyzet
elmultaval félévtdl mar nem utazhatnak ingyen kollégaink.

A reprezentacios kiaddsunk 2021-hez viszonyitva a kétszeresére emelkedett, mert a Semmelweis nap
megtartasa mellett 2022-ben mar lehetdségiink volt a karacsonyt is megiinnepelni dolgozdinkkal.

Tappénz hozzajarulas 12,32 %-kal csdkkent, a koronavirus jarvany fokozatos kimertilése miatt.

A kiilsé személyi juttatdsok Osszege minimalis, mert megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott dolgozdkat
csak 2021.02.28-ig alkalmazhattunk.

Alabbiakban az alapilletményt, és annak {6 vonzatat, a szocialis hozzajarulas 6sszegének valtozasat mutatjuk
be.

23.



A minimalbér, és garantalt bérminimum valtozasat jarulékfizetési kotelezettséggel egylitt a kovetkezo
diagram szemlélteti. A minimalbér és garantalt bérminium intézményiink bértdmegét 2021-t8]1 kevésbé
befolyasolja, mert mar csak a tdimogato tevékenység dolozdinal iranyado.

Minimalbér, garantalt bérminimum, 2017-2022. (Ft)
300 000
250 000
200 000
150 000
100000 —
50000 —
0 s N s e
Minimalbér SZOCHO Minimalbér SZOCHO
Minimalbér ésszege (2018:19,5%, Bérminimum &sszege (2018:19,5%,
2019:17,5%, 2019:17,5%,
2020:15,5%) 2020:15,5%)
2017. 127 500 28 050 161 000 35420
m2018. 138 000 26 910 180 500 35198
m2019. 149 000 26 075 195 000 34125
m 2020. 161 000 24 955 210 600 32643
m2021. 167 400 25947 219 000 33945
m2022. 200 000 26 000 260 000 33 800

Sajnos a NEAK tamogatds nem koveti a minimalbér valtozasat, a minimalbér és garantalt bérminimum
emelésére semmilyen formédban nem nytjt fedezetet.

Igény, és raszorultsag fliggvényében onkormanyzati forrasbol krizistamogatas, €s kamatmentes munkaltatoi
koleson is kérhetd.
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¢) Dologi kiadasok, (e Ft) 2020-2022.

Megnevezés kiilbnbség | 2022/2021 | 2022-ben
2020. 2021. 2022. 2022-2021. % %
Gyogyszerbeszerzés 6 132 6 787 9348 2 561 137,73% 1,27%
Konyvbeszerzés 43 35 0 -35 0,00% 0,00%
Egy szakmai anyagbeszerzés 41250 43 448 59 901 16453  137,87% 8,12%
Irodaszer-, nyomtatvanybesze 2032 2093 3399 1 306 162,39% 0,46%
Hajto- és kenGanyag-beszerzé 404 445 599 154 134,64% 0,08%
Munkaruha, védéruha, formaru 258 2092 2 667 575 127,49% 0,36%
Egy lzemeltetési, fenntartas 6 236 3 844 6 079 2234 158,13% 0,82%
Készletbeszerzés 56 355 58 745 81993 23249| 139,58%| 11,12%|
Szamitastechnikai szoftverek 18 352 20 490 22 312 1822 108,89% 3,03%
Adatatviteli célu tavkozlési 2 837 3057 3 206 149 104,86% 0,43%
Egy kiilonféle inf szolg 126 129 136 8 105,85% 0,02%
Nem adatatviteli célu tavkoz 2776 2795 2905 109 103,92% 0,39%
Kommunikaciés szolgaltatasok 24 091 26 471 28 559 2088 107,89%| 3,87%]|
Villamosenergia-szolgi dijak 17 990 23 951 40 412 16 461 168,73% 5,48%
Gazenergia-szolgi dijak 10 641 12 187 23 487 11300 192,72% 3,18%
Viz- és csatornadijak 2914 2025 2019 -6 99,69% 0,27%
Egy bérleti és lizing dijak 1373 3616 3760 144  103,97% 0,51%
Karbantartasi, kisjavitas 27 013 22 674 33042 10 368 145,73% 4,48%
Szamlazott szellemi tev 277 339 240 943 270 964 30 020 112,46%  36,74%
Megnevezes 2020. 2021. 2022. 2022:2021 A

Egy szakmai szolg 14 769 14 666 15 634 968  106,60% 2,12%
Biztositasi szolgi dijak 3671 4 341 6 087 1746 140,21% 0,83%
Szallitasi szolgi dijak 641 1877 1944 66 103,53% 0,26%
Egy lzemeltetési, fenntartas 43 376 55 176 81271 26 095 147,29% 11,02%

| Szolgaltatasi kiadasok 399725| 381457| 478618 97 161| 125,47%| 64,90% |
Belf kiklldetések kiad 3408 372 2 307 1934 619,34% 0,31%
Kikiildetés, reklam,
propagandakiadasok 3408 372 2 307 1934 619,34% 0,31%
Mc levonhaté AFA 1124 798 1351 552 169,17% 0,18%
Mc le nem vonhaté AFA 48 617 54 667 77 630 22 963 142,01% 10,53%
Kiszamlazott egyenes adézasu 4 566 4622 3807 -815 82,37% 0,52%
Forditott adézasu (Feltjitas Afaja) 204 878 309 668 55 389 -254 279 17,89%  7,51%
Egy kulonféle pti miveletek k 2774 3727 4874 1148  130,79% 0,66%
Dijak, egy befiz kiad 1506 2623 1824 -799 69,53%  0,25%
Késedelmi kamat, potlék 1514 815 1149 334 140,98% 0,16%
Egy. Kulonféle dologi kiad. 0 0 0 0 119,05% 0,00%
Kil.féle befizetések, egyéb
dologi kiadasok 264 979 376 920 146 024 -230 896 38,74% 19,80%
Dologi kiadasok 748 558 843 966 737 501 -106 465 87,39% | 100,00%

Dologi kiadasaink a habor okozta valsadg kovetkeztében — a kiilonféle befizetések, egyéb dologi kiadasok
kivételével - a tavalyi évhez képest jelentésen emelkedtek. A kiilonféle befizetések csokkenése foként a
feljitas lezarasa miatt a Iényegesen (254.279 e Ft-tal) kevesebb FAD afa befizetési kotelezettségbdl adodott,
melynek kovetkeztében a dologi kiaddsaink dsszességében 106.465 e Ft-tal csokkentek.

25.



2022.évi dologi kiadasok megoszlasat az alabbi kordiagram szemlélteti.

Kommunikacios
szolgaltatasok
3,87%

Kiklldetés,
reklam,
propaganda-
kiadasok

0,31%

Készletbeszerzésiink 2021-hez viszonyitva majdnem 40 %-kal emelkedett: a gydgyszerek és szakmai
anyagok kiadésainal figyelhetd meg az el6z6 évekhez képest jelentésebb emelkedés, ami foként a habora
miatti inflacionak koszonheto.

A szakmai anyagbeszerzés kiaddsa az Osszes dologi kiaddsunkhoz viszonyitva 8,12 %, mely a tavalyihoz
képest 1,12 szazalékponttal emelkedett, tekintettel arra, hogy az inflaci6 emelkedése okozta beszerzési ar
novekedést ezen kiadasokndl — elsGsorban a bdvitett szolgaltatdsok ¢s megnovekedett miitéti szamok miatt-
nem tudtuk kevesebb mennyiség beszerzésével ellenstilyozni. Ebbdl az aranyszambdl jelentds az Alcon Kft-
tdl megvasarolt szemlencsék, miitéti csomagok értéke, mivel a tavalyihoz képest a 20%-kal tobb miitét
tortént. A fennmarado részt egészségiigyi tevékenységiink ellatdsahoz megvasarolt tiik, kotszerek, valamint a
koronavirus jarvany védekezése miatt, a felszokott aru szajmaszkok, védokesztylik, fertdtlenitd berendezések
¢s fertdtlenitd szerek értéke teszi ki.

A munkaruha, védoéruha kiadasainal kisebb, 27,49%-0s emelkedés lathaté, mert az j munkavédelmi
szabalyzat értelmében a kordbbiakban elmaradt, ellendrzések soran hidnyzoként feltart védéruha és véddcipd
beszerzések potlasa megtortént.

Készletbeszerzésiink 3 évi valtozasat az alabbi diagram szemlélteti.
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Készletbeszerzések, 2020-2022. kdzott (e Ft)
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Szolgaltatasi kiadasaink 2022-ben 25,47 %-kal emelkedtek, koszonhetden a rezsiaremelkedéseknek, ¢és a
minimalbér és garantdlt bérminimum emelkedéseknek, melynek kovetkeztében a legtobb szerzddéses
partneriink emelte a nyujtott szolgaltatds arat. A szolgaltatasi kiadasok a tavalyi 45 %-hoz képest 2022-ben
mar a dologi kiaddsaink 64,9 %-at teszik ki. Ezen beliil a szamlazott szellemi teljesités a legjelentésebb elem
attol eltekintve, hogy 2021.03.01-t61 vallalkoz6 orvosaink egy része alkalmazotta valt, de a jelentOsebb
szamlazott szellemi tevékenységek (iigyeletet, labor szolgaltatas, fogszabalyozas) valtozatlanul megmaradtak
kiszervezett tevékenységként.

Az elmult harom év valtozasat alabbi diagramon kovethetjiik.

Szolgaltatasi kiadasok, 2020-2022. (e Ft)
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A szolgaltatasi kiadasainkon beliil a szamlazott szellemi tevékenység dijain tul a jelentésebb tételek még a
kozlizemi dijak, a karbantartési, kisjavitasi kiadasok, valamint az egyéb lizemeltetési, fenntartasi kiadasok.

Koziizemi kiadasaink 2022-ben jelentSsen, a 2021. évihez képest majdnem 73 %-kal, Afa nélkiil dsszesen
27.754 e Ft-tal novekedtek, amelynek évenkénti alakulésat az alabbi oszlopdiagram szemlélteti.

Koziizemi dijak alakulasa (e Ft)
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Telephelyeinken a Tekla utcai felgjitott épiiletet kivéve gaz-lizemeltetésti kazanjaink vannak, valamint
legtobb telephelytlink klimatizalt. Az elektromos aram és a gazfogyasztasunkat befolyasolja az idéjaras (fiitési
¢s hiitési sziikségletek) is.

Gondnoksagunk havonta olvassa a méréorak allasat, amit 6sszehasonlitunk a kiszamlazott mennyiséggel.
2022 utolso negyedévében a jelentds aremelkedések miatt kiillonbozé takarékossagi intézkedéseket vezettiink
be, melynek kovetkeztében a gaz ¢és aram fogyasztasunk a tavalyi év ugyanolyan id0szakhoz képest - a
Centenariumi gyerekrendeld aramfogyasztasat kivéve - minden telephelyen csokkent.

Villamosenergia kiadasunk a jelentds aremelkedések miatt az el6z6 évhez képest nettd 16.461 e Ft-tal,
gazenergia kiadasunk pedig nettd 11.300 e Ft-tal nétt, melyek kovetkeztében a koziizemi kiadasaink 2021-r6l
2022-re tobb, mint 72 %-kal nottek.

A karbantartasi kiaddsaink 2022-ben jelentdsen, 45,73%-kal ndttek az el6z6 év adatdhoz képest. Ennek
jelentés hanyadat képezi a nagyértékii orvosi muszerek javittatdsa, kotelezd karbantartdsa. A nagyértéki
orvosi eszkozokre kordbban karbantartdsi szerzodéseket kotottiink, megeldzve ezzel a nem vart nagyobb
értékii javitasi koltségeket, azonban a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a kdzponti beszerzd
szervezet feladat- és hatdskorérdl szolo 168/2004-es kormanyrendelet értelmében egyre tobb nagy értéki
orvosi miszer (rontgen, CT, ultrahang, sterilizalo...) beszerzésére ¢&s javitattdsara kozponti
keretmegallapodas sziiletett, mely miatt pl. a rontgen javitasat a KEF-en keresztiil kellett kezdeményezziik,
az ott megadott partnertdl és arakon.

Karbantartasi, kisjavitasi kiaddsainkat az alabbi tablazat mutatja be, e Ft-ban.

Karbantartas KARBO1 KARB02 | KARB03 | KARB04 KARBANTARTAS
i Epiilet . s
i~ . Gepek, kisjav., Lift Ep_ul_etek = Alap- Szak-
kédja megnevezése felsz. karban- kisjav. Osszesen ez ez
o Flash, AN- . . ellatas ellatas
kisjav. ov tartas egyszeri
KARBO1 | Gépek, felsz. kisjav. 131 131 0 131
KARBO4 | Epiiletek kisjav. egyszeri 753 753 199 554
Egy uizemeltetési, fenntartasi
anyag felhasznalas T 131 0 0 753 884 199 685
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Karbantartas KARBO01 KARB02 | KARB03 | KARB04 KARBANTARTAS
KARBO1 | Gépek, felsz. kisjav. 20 617 20 617 1612 19 005
Eplilet kisjav., Flash, AN-
KARBO02 | OV 1870 1870 366 1504
KARBO3 | Lift karbantartas 1004 1004 0 1004
KARBO4 | Epiiletek kisjav. egyszeri 9 660 9 660 2 262 7 399
Karbantartasi, kisjavitasi szolg. 20 617 1870 1004 9 660 33 152 4 240 28 912
Mc le nem vonhaté AFA T 5602 505 271 2812 9190 1199 7991
MINDOSSZESEN: 26 350 2 375 1275 13 225 43 226 5638 37 588
A jelentdsebb lizemeltetéshez sziikséges gépjavitasaink az alabbiak voltak (e Ft):
Uzemeltetéshez szilkséges gépjavitasok
Partnernév Tar Netto Ebbél Ebbdl
ay osszesen | alapellatas | szakellatas
CarNet Triplex Kft. gépjarmd javitas 3880 0 3880
Comfort-FM Epliletgépészeti Gfépészeti rends,zerek és 3187 0 3187
Kft klima karbantartas
EXTOR Elektronikai Kft. UPS Karb. 450 0 450
Fitéker Trade Kit. Kazan szivattyu javitas 796 796
HFC Termo Bt. Gazkészilek és klima 613 67 546
karbantartas
Kozmomed Kift. Bizt. technikai bemérés 230 14 216
B 9 156 81 9075
OSSZESEN:
Egészségligyi gépek/berendezések javitasa
Partnernév Tar Netto Ebbél Ebbdl
ay Osszesen | alapellatas | szakellatas
FOREX MEDICAL Kit. OREL UX-Il.rtg karb. 339 0 339
.. . Egészséglgyi gép, ber.
Fule Janos javitas 799 147 652
GE Healthcare VIVID S70 UH Karb. 454 454
Magyarorszag Kft
Innomedical Trade Kift. TOP-X DR TSM rtg.karb. 645 645
Endo Plus Service Kit. Egeészseglgyi gép, ber. 3880 0 3880
javitas
Anamed Kift. Mini ETD 2 javitasa 626 0 626
Linde Gaz Magyarorszag Zrt. Kp-i orvosi gazellaté rsz karb. 220 220
Medikal-Dental Szerviz Bt Fogorvosi eszk.jav. 1219 1219
Medirex Zrt. Egészségligyi gép, ber. 311 311
javitas
NovelMedix Zrt. Celitron Azteca AC-470 452 452
Siemens Healthcare Kit. J.“g\‘/"t' Select DR rg. karb., 2822 2822
Sonarmed Ker. és EU. Szolg.Kft | UH javitas, karbantartas 626 626
Toth Attila EV Szemészeti kész.karb. jav. 364 364
OSSZESEN: 12 757 1 366 11 391

A karbantartas része az Epiilet fenntartds. Atalanydijak keretében végeztettiik el épiileteink kisjavitasat, s
csak a karbantartasi anyagok kiadasai jelentek meg plusz kiadasként. Jelentdsebb épiilet karbantartasi
koltségeinket az alabbi tablazat mutatja netto értéken (e Ft):
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. < - Ebbél Ebbdél
Partnernév Targy Netto6 6sszeg alapellatas szakellatés
BAU-TRADE " S
Epip.T.Ker Kit. Foéépdilet pillér élvédelem 802 802
Flash-Help Bt. Szerelés 306 250 56
Legozolak Kift. Tisztasagi festés fszt. 1664 1664
Schrack Seconet Kft. | Tlzatjelz6 karb. 851 851
Szueta LaszI6 Minhaly | 5270Ss G-u. 51. bels6 1435 1435
tisztasagi festése
Turancsik Gyorgy ev. Szeqpywzcsat.bekotes 990 990
cseréje
VELOX-VILLKft. | Vlamos szerelvenyek 3210 1892 1318
javitasa, karbantartasa
OSSZESEN: 9258 2142 7116

A szolgéltatasi kiaddsaink koziil jelentds még az egyéb iizemeltetési kiadas, mely 2021-r61 2022-re 47,29%-
al nott. Az lizemeltetési kiadasok kozott kiszervezett tevékenységként vasaroljuk a takaritdst, mosatast,
biztonsagi Orzést, szemétszallitast, postakdltséget, munka- és tlizvédelmi feladatokat. Egyéb {izemeltetési
kiadasok kozott szerepel tobbek kozott a ragesalo- és darazsirtds, dugulaselharitas, fakivagas, iratanyag
elszallitas, csatornatisztitas, kulcsmasolas, riaszté tavfeliigyelet, tlizjelzés, liftvészjelzés stb.

Alabbi tablazat az elmult 3 évet mutatja jogcimenként, a diagram 2022. évi kiadasok megoszlasat szemlélteti.

. Kiilonbség

Megnevezés 2020. 2021. 2022. (2022-2021.)
Tanfolyam, tov.képzés 309 403 393 -10
Postaktg. 735 878 914 36
Szemét-szallitas 3 257 2760 2 507 -253
Takaritas 31070 39 641 44 881 5240
Veszélyes hull. szallitas 1998 2482 3 203 721
Mosatéas 890 860 1 000 140
Egyéb lizemeltetési ktg. 16 518 22 678 28 373 5695
54 777 69 702 81 271 11 569

Az egyéb lizemeltetési kiadasok jelentds emelkedését foként a takaritas kozbeszerzési eljaras lefolytatasa
kovetkezményeként megndvekedett ara, és a megndvekedett takaritando feliilet nagysaga, valamint a hétvégi
24 oras biztonsagi 0rzés bevezetése okozza.
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Felhalmozasi kiadasaink elmult 3 éves alakuldsat a fenti diagram szemlélteti.

Az egészséges Budapest Program keretében Onkormanyzati forras kiegészitésével 2020-ban elkezd6dott a
Tekla utcai szakrendeld bovitése, felujitasa, amelynek atadasa 2022.03.09-én megtortént.

A szakrendel6 atadédsaval kiiiritésre keriiltek a Bend és a Radio utcai telephelyek, melyek a 2022.06.01-t61
hatalyos alapitd okiratunkban mar nem is szerepelnek, ezért azok 2022.06.01-el téritésmentesen atadasra
keriiltek a fenntarto a Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat részére.

Az atadott vagyonelemeket az alédbbi tdblazat tartalmazza (e Ft-ban):
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Megnevezés Fkszla Biz.szam Db Brutto érték Ertékesokkenés Netto érték
1165 Bend u. 3. telek | 121122 30 | 5672 0 5672
1165 Bend u. 3. épiilet | 121133 27 1 46788 16 535 30 253
1165 Bend u. 3. ép. feldj. | 121133 63 | 3 130 910 2220
1165 Bend u. 3. épitm. | 1219248 | 29 1 41 41 0
1164 Radié u. 10. telek | 121122 34 1 12 196 0 12 196
1164 Radié u. 10. épiilet | 121133 35 | 9027 3518 5509
i}lg‘g‘igidi"’ u- 10. 121133 62 1 834 244 590

A kertvarosi lakosok magasszintli egészségiigyi ellatasa érdekében Intézményiink térekszik tovabbfejlesztent,
¢€s bdviteni orvosi, €s egyéb eszkozeit. 2022-ben dsszesen bruttd 83.756 e Ft értékii beruhdzas - ebbdl 1.458 e
Ft értéki az EBP palyazat keretében- és - szintén az EBP palyazat keretében - 205.144 e Ft felujitas
kifizetése tortént meg. A felujitas forditott 4faju, aminek kiadasa a dologi kiadasok kozott jelent meg.

A 2022. évi beruhdzasok megoszlasat az alabbi kordiagramm mutatja:

Egy éplilet
beszerzés,
Vagyoni értd Szellemi létesi T
jogok beszerzésT termékek 4%

3% beszerzése T
0% Egy épitm
beszerzés, létesit
T
3%

Beruhdzasok megoszlasa

Beruh. c le nem vonhato
AFAT
21% Inf gép, ber és
felsz beszer T
14%

Egy gép, ber és
felsz beszer T
55%

Alapellatas beruhazasi kiadasai:

Az alapellatas felhalmozasi kiadéasai jelentds részét az Onkorményzati forrasbdl finanszirozott védondi
felhalmozasi keret terhére vasarolt eszkdzok tették ki, melybdl 898 e Ft volt a védondi laptopok memoria
bovitése, amin kiviil 2,355 e Ft értékben vasaroltunk egyéb gépeket, berendezéseket és felszereléseket,
koztiik butorokat, egy hitét és 2 db fiitd ventillatort, valamint néhany egészségligyi gépet (doppler,
vérnyomasmérd, Auditest 9000).

A védonoi kiadasokon feliil az iigyelet szamara vasaroltunk egy db Grandstream telefont a 99-es hivoszam
elérése érdekében 32 e Ft értékben, valamint egy fogorvosi eszkozt 1.082 e Ft értékben.
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Szakellatas beruhazasi kiadasait az alabbi tablazat szemlélteti (e Ft)

T, e it Brutto

F6konyvi szamla neve Beszerzés jogcime értéke
Vagyoni értli jogok beszerzése Divas Mamma licence + 8db MS Office
bruttd 21 3030
Szellemi termékek beszerzése
bruttd Szabadsagnyilvantarté rsz. fej 241
Egy épiilet beszerzés, létesi bruttd | Epiilet tartozékok 3903
Egy épitm beszerzés, létesit bruttd | Keritésépités Szabadféld ati r 2892
Inf gép, ber és felsz beszer bruttd Kartyaolvasé modul 130
Inf gép, ber és felsz beszer bruttd Mobil telefonok 873
Inf gép, ber és felsz beszer bruttd Monitorok, szamitégées tartozékok 2509
Inf gép, ber és felsz beszer bruttd Varétermi kijelzd rsz.+hal.ép 1980
Inf gép, ber és felsz beszer bruttd Kdzponti szervergép 8 871
Inf gép, ber és felsz beszer bruttd Beléptetd terminal bdvités 101
Egy gép, ber és felsz beszer brutté | Telefonok 409
Egy gép, ber és felsz beszer bruttd | Butorok 10 408
Egy gép, ber és felsz beszer bruttd | Uzemeltetéshez sziikséges eszkdzok 2792
Egy gép, ber és felsz beszer brutté | Ellatdshoz szikséges el.-i eszkdz0k 41 249
MINDOSSZESEN: 79 390

4. Maradvany alakulasa

Maradvany osszetétele, 2022. (e Ft)

2022. évi maradvany osszesitése (Ft)

. . . S . " Kotelezettség-
. _ Moédositott ei | Teljesités Maradvany Ebbdl a1 Szabad
Kiemelt eléiranyzat (1) 2) (1)2) szallité vallalasal maradvany
terhelt
Személyi jellegli kiadasok 1978 783 1956 158 22 625 0 0 22 625
Jarulékok 289 435 235 502 53 932 0 0 53 932
Dologi kiadasok 799773 737 501 62 272 22572 27 398 12 302
Beruhazasok 90 641 83 756 6 884 52 6 832 0
Felljitasok 205 144 205 144 0 0 0 0
OSSZESEN: 3363775 3 218 061 145713 22 624 34 230 88 859
Kotelezettségvallalassal terhelt Szabad dvi
] maradviny zabad maradvany
Megnevezés - Felhal- -
Osszesen Dologi meozési Osszesen Személyi Jarulék Dologi

2022. évi nyitott, és elismert szallitdi kotelezettség 22 624 22 572 52 0 0 0 0
SALDO nyitott Kotelezettségvallalas 34230 27398 6 832 0 0 0 0
Szabad maradvany 0 0 0 88 859 22 625 53932 12 302
Mindésszesen 56 854 49 970 6 884 88 859 22 625 53 932 12 302
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Osszes maradvany elGiranyzatonkénti %-os abrazolasa, 2022.
y \ )
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.
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M Szabad maradvany
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40000 m SALDO nyitott
30000 Kotelezettségvallalas
20000 W 2021. évi nyitott, és elismert
10 000 _E. szallitoi kotelezettség
0- I

A maradvanyunk megképzddésének oka a 2022. évi kiemelkedd szakmai teljesitése volt, melynek
kovetkeztében a szakellatasért kapott NEAK tdmogatasi bevételiink a tavalyi évhez viszonyitva koézel 100
milli6 Ft-tal n6tt.

A szabad maradvanyunkat az aldbbiakra szeretnénk felhasznalni:
- Ev kozben elromlott egészségiigyi gépjeink, berendezéseink azonnali javittatisara, potlasara.
- Dolgozéink jutalmazasara.

Kérjiik a Képviselo-testiiletet, hogy szabad maradvanyunk felhasznalasat engedélyezni sziveskedjen,
tekintettel arra, hogy a maradvany forrasa NEAK bevétel.
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5. Intézmeny vagyongazdalkodasa, vagyonanak alakulasa
2020. 2021. 2022.
Valtozas
Megnevezés Megoszlisi Teljesités | el6z6 évhez
e Ft e Ft e Ft Vszgém o, | % (100%= | képest
® 12021.12.31.)

Vagyoni értékii jogok 2285 1658 3241 0,08 195,5 1583
Szellemi termékek 152 372 396 0,01 106,5 24
Immaterialis javak 2 437 2030 3637 0,09 179,2 1607
J.Igggﬁan"k ¢s a kapcsol6dd vagyoni érickil | | 5o 561 5 617 522| 3 624 957 86,17 138,5| 1007435
Gépek, berendezések, felszerelésck, 93083| 138370| 182817 435 132,1 44 447
jarmiivek

Beruhézasok, feltjitasok 996 865 | 1054236 6 892 0,16 0,7| -1047344
Targyi eszkozok 2676544 3810128/ 3 814 666 90,68 100,1 4538
NEMZETI VAGYONBA TARTOZO

BEFEKTETETT ESZKOZOK 2678981 | 3812158 3818303 90,77 100,2 6 145
Vasarolt készletek 3070 2953 2739 0,07 92,8 214
Készletek 3070 2953 2739 0,07 92,8 214
NEMZETI VAGYONBA TARTOZO

FORGOESZKOZOK 3070 2953 2739 0,07 92,8 214
Pénztarak, csekkek, betétkonyvek 346 266 343 0,01 128,9 77
Forintszamlak 519788 | 358908 | 147056 3,50 41,0 211 852
PENZESZKOZOK 520 134 359174 | 147399 3,50 41,0 211775
Koltségvetsi vben esedékes kovetelések | 1900171 901991 [ 226 337 538 12,1 24 346
miikddési céli tamogatasok bevételeire

Kiyirltﬁegrv.etem favben esedékes kovetelések 1965 1 247 4033 0.10 3234 2736
miik6dési bevételre

Koltségvetési évben esedékes 199982 203238| 230370 5,48 1133 27132
kovetelések

KOVETELESEK 199982  203238| 230370 5,48 113,3 27132
EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALI

FLSZAMOLASOK -29 930 242 -1018 -0,02 420,7 =776
AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 84978 4328 8813 0,21 203,6 4 485
ESZKOZOK OSSZESEN 3457215| 4381609 4206606 100,00 96,0 -175 003
Nemzeti vagyon indulaskori értéke 1550580 1550580 1550580 36,86 100,0 0
E’gyeb’esgkézék indulaskori értéke és 57 608 57 608 57 608 137 100.0 0
valtozasai

Felhalmozott eredmény 926 185| 759989 | 1478 266 35,14 194,5 718 277
Mérleg szerinti eredmény -166 196 718 277 150 548 3,58 21,0 -567 729
SAJAT TOKE 2368177| 3086454 | 3237002 76,95 104,9 150 548
Koliségvetesi Evben esedckes 25554 25968| 22624 0,54 87,1 3344
kotelezettségek

Koltségvetési évet kovetden esedékes 118917| 107829| 36857 0.88 342 70972
kotelezettségek

Kotelezettség jellegil sajatos 1224 1860 1686 0,04 90,6 174
elszamolasok

KOTELEZETTSEGEK 145695| 135657 61167 1,45 45,1 74 490
PASSZIiV IDOBELI

ELHATAROLASOK 943343 | 1159498 | 908 437 21,60 78,3 -251 061
FORRASOK OSSZESEN 3457215| 4381609 4206606 100,00 96,0 -175 003
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Meérleg f60sszegiink 2021-r61 2022-re 4 %-kal, azaz 175.003 e Ft-tal csokkent.

Az elmult 3 évben eszkdzeink, és forrasaink dsszetételét, valtozasat az alabbi diagram mutatja.

Eszkozok és forrasok alakulasa (e Ft)

OSAJAT TOKE
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ELHATAROLASOK
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Befektetett eszkozok

A 4/2013. (01.11.) Korm.rendelet alapjan a 200 e Ft érték alatti kis értékli targyi eszkdzoket a befektetett
eszk6zok kozott tartjuk nyilvan, egyedi elbiradlas alapjan. 2022. év kozben a szamviteli politikdnk
aktualizalasra keriilt, mely szerint a 20 e Ft alatti csekély értékli targyi eszkozoket forgdeszkdznek
mindsitjiik. Az értékcsokkenést 2022. 01-12. héra a szamviteli torvényben eldirtak szerint szamoltuk el.

2022-ben egyszer selejteztiink, foként az EBP beruhazas ataddsanak koszonhetd koltozés soran feleslegessé
valt butorokat, amelyeknek el nem szamolt terv szerinti értékcsokkenése (nettd értéke) mar nem volt.
Intézményiink befektetett eszkdzeinek nettd értéke osszességében 6.145 e Ft-tal (0,2 %-kal) nétt.
A brutto értéket
~ novelte:
288.900 e Ft-os beruhazas, felujitas
3.460 e Ft téritésmentesen atvett eszkdzok bruttd értéke
~ csokkentette:
12.214 e Ft hianyként kivezetett eszk6zok bruttd értéke
77.689 e Ft téritésmentesen atadott eszkdzok bruttd értéke
220 e Ft értékesitett eszkdz bruttd értéke

Az elszamolt értékcsokkenést
~ novelte:
227.372 e Ft terv szerinti értékcsokkenés,
2.183 e Ft téritésmentesen atvett eszkdzok écs-je
~ csokkentette:
12.214 e Ft hianyként kivezetett eszk6zok elszamolt értékcsokkenésének kivezetése
21.249 e Ft téritésmentes atadott eszkozok elszamolt értékcsokkenésének kivezetése

Befejezetlen beruhdzéasaink 2022.12.31-én 0sszesen 6.892 e Ft.
Utkozésgatlo falra (1.661 e Ft),
Szabadf6ld utcai kerités (2.277 e Ft)
Mobiltelefonok 4 db (107 e Ft)
Védondi laptopokba memoria (707 e Ft)
5 db DELL monitor (383 e Ft)
5 db DELL szamitogép + WIN11 (1.475 e Ft)
3 db Auditest (282 e Ft)

Forgoeszkozok

A 4/2013. ¢évi Kormanyrendelet értelmében 2013. december 31-t6l raktargazdalkodas folyik
Intézménylinkben. Raktarhelyiséget alakitottunk ki a Tekla u. 2/c telephelyiink pincéjében. 2022.12.31-1
forduldnappal irodaszerek, szakmai-, s egy€b iizemeltetési anyagok zaro raktarkészlet értéke 2.739 e Ft volt.
Analitikat a SALDO program biztositja.

Pénzeszkozok

Intézményilink pénzeszkozei 2022.12.31-én 147.399 e Ft lett, ami el6z6 évhez viszonyitva 59 %-o0s
csokkenést jelent, tekintettel az EBP-s beruhazas 2022. évi befejezésére.

(Intézményiink 2022-ben sikeresen elszamolt az Egészséges Budapest Programon keresztiil Szakrendeldnk
felujitasara kapott palyazati pénzekkel, a 2021-évrdl athuzédd maradvanyt teljes mértékben elkdltottik, 2022
évben ebbdl kifolydlag maradvanyunk nincsen.)

Rovid lejarata betétiink nincs.
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Zaro pénzeszkoziink allomanyvaltozasat 2020-2022.
kozott az alabbi diagram szemlélteti (e Ft)
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100000 4 betétkdnyvek
0 I T
2020. 2021.

Kovetelések

2022. december 31-i nyitott, 4.033 e Ft értékii koltségvetési évben esedékes miitkodési kdvetelésiinkbdl 2.693
e Ft mar lejart, de csupan 73 e Ft 90 napon tali. A miikodési bevételre vonatkozd koveteléslink tobb, mint
haromszorosara valdo novekedését foként a rezsiaremelkedések miatti megnovekedett tovabbszamlazott
kiadasok befizetésére vonatkozo6 hajlandosag csokkenése okozza.

A kovetelések masik eleme a Koltségvetési évben esedékes kovetelések miikddési célu tamogatdsok
bevételei (NEAK 11-12. havi tdmogatasa), amelynek Osszege 226.337 e Ft, mely a tavalyihoz képest a
bértamogatas ndvekedése miatt 12,1%-kal nétt.

Aktiv idébeli elhatarolasok

Aktiv id6beli elhatarolasok 0sszegét a koltségek, raforditasok idobeli elhatarolasdnak (Posta fiokbérlet, aram,
¢s palackbérlet, biztositasi dijak) 2.766 e Ft értéke, valamint a 2022.évet érintd, de 2023-ban
tovabbszamlazott dijak 6.067 e Ft értéke adja ki a 8.813 e Ft-ot.
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Forrasaink osszetétele 2022-ben

21,60%

1,45%

76,95%

OSAJAT TOKE

OKOTELEZETTSEGEK

OPASSZIV IDOBELI
ELHATAROLASOK

Sajat toke

Alabbi tablazat (e Ft-ban) ¢és diagram szemlélteti a Sajat toke elmult 3 évi valtozasat.

Megnevezés 2020. 2021. 2022.
Nemzeti vagyon induliaskori értéke 1550 580 1550 580 1550 580
Egyéb eszkozok indulaskori értéke és valtozasai 57 608 57 608 57 608
Felhalmozott eredmény 759 990 1478 267 1628 814
2013.12.31-i llapot szerint az albbi tételek egyenlege:Befektetett eszkozeink
2013.12.31-ig elszamolt értékcsokkenése, Ertékvesztéssel csokkentett nyitott
vevok, Szallitoi allomany 449 275 449 275 449 275
20, STl 20 909 20 909 20 909
2015.évi veszteség 5247 5247 5247
2016.évi veszteség 34 368 34 368 34 368
A et Ty ST 44083 44083 44083
2018.évi veszteség 25016 25016 25016
2019 évi nyereség 1375 100 1375 100 1375 100
2020 évi veszteség -166 196 -166 196 -166 196
2021.¢évi nyereség 718 277 718 277
2022.¢évi nyereség 150 547
SAJAT TOKE osszesen 2368178 3 086 455 3237002
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Felhalmozott eredményiink alakuldsat az alabbi diagram szemlélteti.
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szerint az alabbi tételek

|l egyenlege: |
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2022-ben a sajat tOkénk értekét a targyévi 150.547 e Ft-os nyereség emelte.

Kotelezettségek

Koltségvetési évben esedékes dologi kotelezettségek nyitott dllomanya 22.572 e Ft, a felhalmozasi nyitott

kotelezettséglink 52 e Ft., 0sszesen 22.624 e Ft, mely a tavalyi évi adathoz képest 12,9%-kos csokkenést

jelent.

A koltségvetési évben esedékes kotelezettségiink Osszegének legnagyobb részét az Alcon Kft. szemlencse

szamlainak 0sszege teszi ki, 7.023 e Ft-os 0sszértékben. Jelentdsebb nyitott kotelezettségiink még:
Ferenc-Ker Kft. 12. havi takaritas szamldja 5.459 e Ft, koziizemi szamldk 2.721 e Ft, Béker-Soft
Informatikai Kft. 12. havi szamlai 6sszesen 3.344 e Ft.

Koltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettségek nyitott alloménya 36.857 e Ft, mely a tavalyi évinek

csupan a 34,2 %-a. 2021-hoz viszonyitva nyitott alloményunk 6sszességében tobb, mint 65 %-kal, 70.972 e

Ft-tal csokkent. Fentiek oka, hogy a szakrendeld épiiletének feljitasa 2022.-ben befejezddott, a kivitelezd

Bau-Trade Kft szamlai év kdzben kifizetésre kertiltek.

Jelentésebb nyitott kovetkezo évi kotelezettségiink: EON Energiamegoldasok Kft. villanyaram dija 12.611 e

Ft, Orszagos Orvosi Ugyelet 11.160 e Ft, Arthrodent Kft 11. havi fogszabélyozas 1.913 e Ft, Iconomix Kft

teleradiologia 1.463 e Ft, Synlab Kft. laborvizsgalatok 1.287 e Ft, .

Jelentds kockazati elemek nem mertiltek fel. A kordbbi idészakhoz hasonléan a 2022. évben is hatariddre

eleget tettiink fizetési kotelezettségeinknek.

Passziv idobeli elhatarolasok

Az eredmény kimutatdsunk teljessége érdekében passziv idobeli elhatarolast is kellett képezni, amely
Osszesen 908.437 e Ft, ami csaknem 22%-os csokkenést jelent a tavalyi évi adathoz képest, mely foként az
EBP tamogatas felhasznalasabol, s igy a passziv idobeli elhatarolas feloldasabol adodik.

Osszetétele
Allamhaztartason beliil atvett eszkdzok még el nem szamolt értékcsokkenése 728.545 e Ft
Mutatok
Megnevezés 2020, 2021. 2022, Viltozis
(%)
Befektetett eszkdzok aranymutat6
(Eszkdzk teljes kore Bef.eszk 29,05% 14,94% 10,17% 35,0
nélkiil/Befekt.eszk)
Tékefesziiltségi mutato (Osszes o N o
Kotelezettségek/Sajat toke) 6.15%)  440% 1,89% 30,7
Esedékességi aranymutaté (Targyévben
esedékes kételezettésgek/@sszes 17,54% 19,14% 36,99% 210,9
kotelezettésgek)
Pénziigyi helyzet mutatoéi
Eladésod4si mutaté (Osszes . . o
kotelezettség/Osszes forras) 4,21% 3,10% 1.45% 34,3
Likviditasi mutatok
Gyorsrata 1. (Pénzeszk6zok/Kotségvetési
évben esedékes kotelezettségek) 20,35 13,83 6,52 32,0
Gyorsrata II.
(Kovetelések+Pénzeszkozok/Koltségvetési 28,18 21,66 16,70 59,3
évben esedékes kotelezettségek)
Likviditasi rata (Eszkozok teljes kore
Befekt.eszk.nélkiil/Koltségvetési évben 30,45 21,93 17,16 56,4
esedékes kotelezettségek)

41.



Hasznalhatésagi fok (%) Elhasznaldédasi szint (%)
; Targyi eszk6z0k nettd értéke dsszesen Targyi eszk6zok halmozott értékcsokkenése
Megnevezes Térgyi eszkozok brutté értéke sszesen Térgyi eszkozok brutté értéke
2020. | 2021. | 2022. 2020. 2021. | 2022.
gtg;‘ﬂan"kes kapes. vagy. | 1 4600 | 86.60%| 88.80%|  18.54%| 13.40%| 11.20%
Gepek, berendezések, 20,05%| 25.99%| 29.18%|  79.95%| 74.01%| 70.82%
felszerelések
Jarmiivek 19.30%| 5.58%]| 0,00%| 80,70%| 94.42% | 100,00%
Targyi eszkozok 69,63% | 77,44% | 80,78% | 30,37% | 22,56% | 19,22%
0sszesen
Immaterilis javak 1439%| 11,73%]| 18,65%| 85.61%| 88.27%| 8135%
Befektetett eszk6z0k | ¢ 550, | 77.12% | 80,53% |  30,75% | 22.88% | 19.47%
0osszesen

Az elhasznalodott, korszertitlen targyi eszkozeinket Egészséges Budapest Program keretébdl, dnkormanyzat
tdmogatasabol, valamint szabad anyagi forrasunknak megfelelden igyeksziink poétolni, bdviteni, feltjitani,
korszertisiteni.
Targyi eszkozeink értékének emelkedése az elhasznalddasi szint ardnyat csokkentette.
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50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Ingatlanok és kapcs. Gépek, berendezések,
felszerelések

vagy. ért.j.

1
Jarml(ivek

m Elhasznalodasi
szint (%) Targyi
eszkdzok
halmozott
értékcsokkenése
Targyi eszkdzok
brutté értéke 2022.

m Hasznalhatdsagi
fok (%) Targyi
eszkdz ok nettd
értéke dsszesen
Targyi eszkdzok
brutté értéke
Osszesen 2022.

Immaterialis javak

A fenti diagram tokéletesen szemlélteti befektetett eszkozeink 2022.€vi elhasznalodasi szintjét, ami ebben az
esetben piros szin, kék szinnel pedig a hasznalhatdsagi fokot abrazoljuk.

Az aldbbi diagram az elmult 3 év Hasznalhatdsagi fokat abrazolja. A diagrammbol jol lathatd, hogy mig az
ingatlanjaink feltjitisa az Onkormanyzat segitségével megtortént, addig a gépjeink, gépjarmiiveink,
szoftverjeink viszonylag eloregedtek. Jol latszik, hogy mig az ellatashoz sziikséges gépjeinket folyamatosan
karbantartjuk, javitjuk, sziikség esetén tjakat szerziink be, addig a gépjarmiiparkunk teljesen elhasznalodott.
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Hasznalhatdésagi fok (%)
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2021.

2020.
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m Ingatlanok és kapcs. vagy. értj. mGépek, berendezések, felszerelések + Jarmivek = Immaterialis javak

6. Intézmény egyéb tajékoztatasa, zaro megallapitasa

a) Zaro megallapitas
A rendelkezésiinkre all6 forrasok raciondlis felhasznalasdval igyeksziink kotelezd feladatainkat
maradéktalanul ellatni. Az Intézmény miikodtetésében a legnagyobb kihivas tovébbra is a megfeleld
1étszamu és képzettségli human erdforras biztositasa.
Az intézményi bevételek ¢és kiadasok tervezése, felhasznalasa és elszdmoldsa az eszkozokkel-forrasokkal
valo gazdalkodds kockéazat elemzéssel megalapozott munkaterve szerint torténik. 2022. évben az
Onkormanyzat tdmogatasanak koszonhetden a haborus inflacid miatti rezsidremelkedések sem okoztak
likviditasi problémat.

Tisztelt KépviselO-testiilet!
Kérjiik, hogy a 2022. évi szamszaki és szoveges beszamolonkat elfogadni sziveskedjen!

Budapest, 2023. marcius 17.
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